BELEIDSVERKLARING

Het voeren van een afdoende kwaliteits-, veiligheids-, gezondheids-

en milieu-beleid, kortweg genoemd KAM-beleid, maakt onderdeel

uit van het algemene beleid van Eekels. Deze beleidsverklaring geldt niet
alleen voor Eekels medewerkers maar ook voor alle tijdelijke werkkrachten.
Het uiteindelijk doel is nul ongevallen met verzuim.

Het KAM handboek is de leidraad voor het veilig werken
in de praktijk.

Door de overheid is wettelijk vastgelegd waaraan de veiligheid moet

voldoen. Daarnaast kunnen door opdrachtgevers aanvullende eisen

worden gesteld. De belangrijkste punten met betrekking tot de

veiligheid zijn:

e het voorkomen van persoonlijk letsel

e  elkaar aanspreken op onveilig gedrag

e Communicatie vindt plaats in de Nederlandse taal. Met anderstaligen
zal worden gecommuniceerd in een voor hen begrijpelijke taal

e  zorg besteden aan de veiligheid van eigen personeel en derden

e materiéle- en milieuschade voorkomen

e  streven naar continu verbeteren

Eekels wil dit bereiken door:

e hetinzetten van vakbekwaam en gemotiveerd personeel

e het beheersen van het werkproces d.m.v. het toepassen van
gekwalificeerd materieel en het naleven van
de opgestelde procedures

e  goede arbeidsvoorwaarden op de werkplek

e Na een ongeval ( indien mogelijk) aangepast werk aanbieden

e aandacht voor milieuzorg

. betrouwbare en gekwalificeerde leveranciers

De jaarlijkse evaluatie bepaalt mede de actiepunten voor het
nieuwe jaar. Deze worden in een jaarplan vastgelegd.

Werk alleen dan als het veilig kan

Getekend : H de Haan Functie: Directeur

Datum . 11 februari 2011.



